Bundesanstalt Technisches Hilfswerk
Ortsverband Friedrichshafen
THW-Jugend e.V. Friedrichshafen

Informationsblatt und Gesetze zur Aufnahme von Junghelfern

. Die Aufnahme und das Ausscheiden von Junghelfern ist in der Helferrichtlinie geregelt (siehe
Anhang).

. Die Aufnahme und das Ausscheiden von Mitgliedern der THW-Jugend e.V. regelt die Satzung der
THW-Jugend (siche Anhang).

. Das Ziel ist, die gleichzeitige Zugehorigkeit zu beiden Organisationen zu erreichen. Dazu haben
sich die Bundesanstalt und der THW-Jugend e.V. auf einen gemeinsamen Aufnahmeantrag
verstandigt. Dieser ist fiir die Aufnahme von Jugendlichen von 10 bis 17 Jahren immer zu
verwenden. Zusitzlich sind der Personalbogen und die Erziehungsbeauftragung auszufiillen (siehe
Downloads).

. Mit dem Aufnahmeantrag beantragt der Jugendliche die Aufnahme als Mitglied in die THW-
Jugend e.V. und als Junghelfer/in in die Bundesanstalt THW. Der Aufnahmeantrag muss vom
Jugendlichen selbst unterschrieben werden, da er (und nicht die Eltern) den Antrag stellen.

. Da der Jugendliche beschriankt geschiftsfihig ist, miissen die Erziehungsberechtigten dem Antrag
thres Kindes zustimmen und den Aufnahmeantrag ebenfalls unterschreiben.

. Die Aufnahme in die Bundesanstalt wird vollzogen, wenn der Ortsbeauftragte durch Unterschrift
dem Antrag zustimmt.

. Die Aufnahme in die THW-Jugend e.V. wird vollzogen, wenn der Jugendleiter durch Unterschrift
dem Antrag zustimmt.

. Ein Aufnahmeantrag kann aber auch jederzeit abgelehnt werden, ohne Angabe von Griinden.
Rechtlich bedeutet dies, dass es keine einklagbaren Rechtsanspruch auf die Mitgliedschaft gibt.

. Aufnahmeantrag, Personalbogen und Erziehungsbeauftragung werden in den OV-Akten abgelegt.
Eine Kopie des Aufnahmeantrags und des Personalbogens erhélt der Geschéftsfiihrer gemall THW-
Richtlinie zur Fiihrung von Personalakten.

Das im Anhang befindliche Gesetze, die Richtlinie, die Verordnung und die Satzung sind nicht
vollstindig, es sind nur die fiir die THW-Jugend relevanten Punkte herausgenommen. Die
vollstindigen Werke konnen auf Anfrage beim THW-Ortsverband eingesehen werden.
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Gesetz zur Regelung der Rechtsverhiltnisse der Helfer der
Bundesanstalt Technisches Hilfswerk
(THW-Helferrechtsgesetz, THW-HelfRG)

§ 1 Anwendungsbereich
(1)Dieses Gesetz regelt die Rechtsverhiltnisse des Technischen Hilfswerks und seiner Helfer.

(2) Das Technische Hilfswerk ist eine nicht rechtsfihige Bundesanstalt mit eigenem Verwaltungsunterbau im
Geschiftsbereich des Bundesministers des Innern. Es hat folgende Aufgaben:
1. technische Hilfe im Zivilschutz,
2. technische Hilfe im Auftrag der Bundesregierung aullerhalb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes,
3. technische Hilfe bei der Bekdmpfung von Katastrophen, 6ffentlichen Notstdinden und Ungliicksféllen
groBeren Ausmales auf Anforderung der fiir die Gefahrenabwehr zusténdigen Stellen.

(3)Zur Wahrnehmung der Aufgaben nach Absatz 2 werden im Technischen Hilfswerk Einheiten und
Einrichtungen aus Helfern aufgestellt. Die Helfer stehen in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis
besonderer Art, das sich nach den folgenden Vorschriften bestimmt.

§ 2 Helfer

(1)Helfer im Sinne dieses Gesetzes sind Personen, die sich freiwillig zum ehrenamtlichen Dienst im
Technischen Hilfswerk verpflichtet haben.

(2) Die Helfer haben die ihnen iibertragenen Aufgaben zu erfiillen und dienstlichen Anforderungen Folge zu
leisten. Sie werden entsprechend den dienstlichen Erfordernissen aus- und fortgebildet. Die
Ausbildungsveranstaltungen sollten in der Regel auBerhalb der iiblichen Arbeitszeit stattfinden und
zweihundert Stunden im Jahr nicht iiberschreiten.

(3)Ein Helfer kann entlassen werden, wenn er schuldhaft gegen seine Dienstpflichten verstoft oder fiir die
Wahrnehmung seiner Aufgaben nicht mehr geeignet ist.

(4) Der Bundesminister des Innern wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung Zustandekommen, Inhalt und
Beendigung des Helferdienstverhiltnisses im Einzelnen zu regeln.
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Richtlinie uber die Mitwirkung der Helfer im
Technischen Hilfswerk vom 01.01.2002

(Helferrichtlinie)

Diese Richtlinie regelt die Mitwirkung der Helfer in der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk ("THW") auf der
Grundlage des THW-Helferrechtsgesetzes ("THW-HelfRG") und der Verordnung iiber die Mitwirkung der Helfer im
Technischen Hilfswerk ("Mitwirkungsverordnung"). Unter "Helfer" ist im folgenden auch die Helferin zu verstehen.

§ 8 Dienstarten

Als Dienst im THW ist jede Tatigkeit eines Helfers, die der Erfiillung der Aufgaben des THW dient, anzusehen. Die
angegebenen Einzeltitigkeiten erheben keinen Anspruch auf Vollstindigkeit.

wn

. Jugendarbeit
Aufnahme
* Ausbildung
« Betreuung
+  Fahrten, Lager, Ubungen, Wettkidmpfe
+ Kontakt mit anderen Jugendgruppen
» Spiel und Sport, kameradschaftliche Integration
* Vorbereitung auf den Dienst als Helfer
*  Werbung

Abschnitt 5: Beendigung des Dienstverhiltnisses

§ 16 Beendigungsgriinde
Die Zugehorigkeit des Helfers zum THW endet:

2. bei Junghelfern mit Vollendung des 18. Lebensjahres, es sei denn, sie wirken als aktive Helfer weiterhin mit,

3. durch schriftliche Erkldrung des Helfers, die aktive Helfer nach Ablauf der Probezeit nur unter Einhaltung einer Frist
von vier Wochen zum Ende eines Kalendervierteljahres abgeben konnen,

4. durch Entlassung
a) bei einer vorsétzlichen oder fahrlissigen Dienstpflichtverletzung, die als solche (z.B. Tétlichkeiten oder Diebstahl
im Dienst) oder im Zusammenhang mit anderen Pflichtverst6en so schwerwiegend ist, dass die Fortsetzung des
Dienstverhiltnisses fiir das THW unzumutbar ist,
b) wihrend der Probezeit ohne Angaben von Griinden,
¢) wenn der Helfer aus korperlichen, geistigen oder fachlichen Griinden fiir den Dienst nicht geeignet ist,
d) wenn sich der Helfer nicht zum demokratischen Rechtsstaat bekennt,
e) wenn der Helfer nach § 13 des Bundeswahlgesetzes vom Wahlrecht ausgeschlossen wird,
f) wenn der Helfer zu einer Freiheitsstrafe von einem Jahr oder dariiber rechtskréftig verurteilt wird, es sei denn, die
Vollstreckung der Strafe wird zur Bewéhrung ausgesetzt,
g) bei Aufldsung des Ortsverbandes, in dem der Helfer mitwirkt.

Abschnitt 7: Jugendarbeit

§ 21 Zusammenarbeit mit der "THW-Jugend e.V."

(1)Die Jugendarbeit im THW wird gemeinsam von dem Jugendverband "THW-Jugend e.V." und dem THW
wahrgenommen. Die "THW-Jugend e.V." erhilt zu diesem Zweck Fordermittel aus dem Bundeshaushalt. Neben der
allgemeinen Jugendarbeit fiihrt sie die Junghelfer an die Aufgaben des THW heran, um ihnen das erforderliche
Verstindnis fiir die technisch-humanitére Hilfe zu vermitteln. Die fachtechnische Ausbildung der Junghelfer
entsprechend den Ausbildungsvorgaben wird von den Jugendbetreuern des THW wahrgenommen.
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(2) Der Jugendverband "THW-Jugend e.V." und das THW arbeiten eng und vertrauensvoll zusammen. Sie stimmen sich
bei der Erfiillung ihrer Aufgaben ab, unterstiitzen und férdern sich gegenseitig und sind sich einig in dem Ziel, durch
eine gemeinsame Jugendarbeit, die sowohl den jugendpflegerischen als auch den fachtechnischen Bereich
berticksichtigt, geeigneten Nachwuchs fiir das THW zu gewinnen.

(3) Im Rahmen der fachbezogenen Ausbildung stellt das THW der "THW-Jugend e.V." seine Fahrzeuge, Gerétschaften
und Raumlichkeiten kostenfrei zur Verfiigung. Bei Veranstaltungen, die der allgemeinen Jugendarbeit dienen, stellt das
THW ebenfalls seine Fahrzeuge, Gerétschaften und Rdumlichkeiten unentgeltlich zur Verfiigung, soweit dem im
Einzelfall keine anderen Regelungen entgegenstehen. Eine gesonderte Haftpflicht- oder Kaskoversicherung ist fiir die
Fahrzeuge des THW nicht abzuschlieBen, da die Fahrzeuge nur durch Angehorige des THW unter Beachtung der
einschlagigen THW-Vorschriften gefahren werden diirfen. Nach der Inanspruchnahme von Fahrzeugen, Geritschaften
und Raumlichkeiten ist das Verbrauchsmaterial, insbesondere Treibstoff, durch die "THW-Jugend e.V." zu ersetzen.
Von der Anforderung von Betrégen unter 25,-- Euro im Einzelfall ist abzusehen (Kleinstbetragsregelung).

§ 22 Junghelfer

(1) Junghelfer kann werden, wer das 10., aber noch nicht das 18. Lebensjahr vollendet hat, an einer spiteren Ubernahme
als aktiver Helfer interessiert ist und die erforderliche korperliche, geistige und charakterliche Eignung besitzt.
Junghelfer sollen gleichzeitig dem Jugendverband "THW-Jugend e.V." beitreten. Der Aufnahmeantrag bedarf der
Zustimmung des gesetzlichen Vertreters, der hierbei schriftlich erkldren soll, dass keine gesundheitlichen Bedenken
gegen eine Mitwirkung als Junghelfer bestehen. Uber die Aufnahme als Junghelfer entscheidet der Ortsbeauftragte.

(2) Der Junghelfer
- fiigt sich in die Junghelfergemeinschaft ein und verhélt sich kameradschaftlich,
- nimmt an den Ausbildungsveranstaltungen regelméBig und piinktlich teil,
- beachtet die Ausbildungs- und Unfallverhiitungsvorschriften,
- kommt dienstlichen Weisungen nach,
- geht mit Ausstattung und Einrichtung des THW sorgfiltig um.

(3) Dem Junghelfer kann die Teilnahme an Dienstveranstaltungen auerhalb der Jugendarbeit entsprechend seiner
korperlichen und geistigen Entwicklung gestattet werden, jedoch nicht unmittelbar am Einsatzgeschehen. Die Aufsicht
des Jugendbetreuers oder eines vom Ortsbeauftragten bestimmten Vertreters muss sichergestellt sein. Die Dauer der
Ausbildung und sonstiger Veranstaltungen muss sich in einem fiir Jugendliche angemessenen Rahmen halten.
Ausreichende Ruhepausen sind einzuplanen. Das Dienstende muss so gelegt werden, dass der Junghelfer bis spétestens
22.00 Uhr seine Wohnung erreicht haben kann. Veranstaltungen iiber diesen Zeitraum hinaus bediirfen im einzelnen
der vorherigen Zustimmung des gesetzlichen Vertreters.

(4)Die Ausbildung des Junghelfers sowie die Teilnahme an Veranstaltungen des Ortsverbandes befreit den Junghelfer
nicht von der Schul- oder Berufsschulpflicht. Der Junghelfer ist, wie alle {ibrigen Helfer, bei Dienstveranstaltungen
nach den Vorschriften des Sozialgesetzbuches VII gegen Unfall versichert. Die Regelungen des Gesetzes zum Schutze
der Jugend in der Offentlichkeit sind bei allen Veranstaltungen des THW verbindlich. Es ist Junghelfern grundsitzlich
untersagt, bei Dienstveranstaltungen Alkohol oder sonstige berauschende Mittel zu sich zu nehmen.

(5) Das Recht des gesetzlichen Vertreters, im Interesse des Jugendlichen weitergehende Regelungen zu treffen, bleibt
unberiihrt.

§ 23 Jugendbetreuer

(1) In einem Ortsverband, in dem Junghelfer aufgenommen werden, ist ein Jugendbetreuer zu berufen. Wenn mehr als 15
Junghelfer in einem Ortsverband aufgenommen werden, soll ein weiterer Jugendbetreuer berufen werden.

(2) Zum Jugendbetreuer kann nur berufen werden, wer fiir den Umgang mit Jugendlichen geeignet ist.

(3) Der Jugendbetreuer ist verpflichtet,

1. die Junghelfer in allen Angelegenheiten zu betreuen und entsprechend den Aufgaben des THW auszubilden. Er
wird hierbei durch die aktiven Helfer des Ortsverbandes unterstiitzt. Die Ausbildungsplanung ist mit dem
Jugendgruppenleiter abzustimmen,

2. unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen das wohlverstandene Interesse des einzelnen Junghelfers zu
fordern,

3. mit seinem Gesamtverhalten vorbildhaft auf die Junghelfer einzuwirken,

4. die vom THW angebotenen Aus- und Fortbildungslehrgénge zu besuchen.

(4) Der Jugendbetreuer oder ein vom Ortsbeauftragten bestimmter Vertreter ist bei den Veranstaltungen der "THW-Jugend
e.V." seines Ortsverbandes zugegen. Er ist Ansprechpartner des Ortsverbandes zur "THW-Jugend e.V.". Hierbei hat er
eng mit dem Ortsbeauftragten und dem Jugendgruppenleiter zusammenzuarbeiten. Der Jugendbetreuer ist dem
stellvertretenden Ortsbeauftragten unmittelbar unterstellt und hat dessen Weisungen zu beachten.

(5) Die Berufung und Abberufung der Jugendbetreuer richtet sich nach der "Richtlinie fiir die Berufung von Helfern in
besondere Funktionen und deren Abberufung”.
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Verordnung uiber die Mitwirkung der Helfer im

Technischen Hilfswerk
(THW-Mitwirkungsverordnung)

vom 11. Januar 2004 (BGBI1 2004 I Nr. 3)
§ 1 Helfer

Der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk gehoren Helferinnen und Helfer an, die freiwillig und ehrenamtlich bei der
Erfiillung der humanitdren Aufgaben des Technischen Hilfswerks als

1. aktive Helfer und aktive Helferinnen,

2. Reservehelfer und Reservehelferinnen,

3. Althelfer und Althelferinnen oder

4. Junghelfer und Junghelferinnen

mitwirken.

§ S Junghelfer

Junghelfer kann werden, wer das 10., aber noch nicht das 18. Lebensjahr vollendet hat und an einer spiteren Ubernahme
als aktiver Helfer interessiert ist. Das Junghelferverhltnis endet mit der Ubernahme als aktiver Helfer.

§ 8 Inhalt des Dienstverhéltnisses

(4) Die Junghelfer erhalten eine kind- oder jugendgemiBe Ausbildung und Betreuung, die sie auf ihre spitere Verwendung
als aktive Helfer oder aktive Helferinnen vorbereiten sollen. Sie werden nicht zur unmittelbaren Hilfeleistung bei
Einsétzen herangezogen.

§ 10 Beendigung des Dienstverhiltnisses

(1) Das Technische Hilfswerk beendet das Dienstverhiltnis durch Entlassung, wenn der Helfer oder die Helferin
1. schuldhaft eine Dienstpflichtverletzung begangen hat, die als solche oder im Zusammenhang mit anderen
Dienstpflichtverstdfien so schwerwiegend ist, dass dem Technischen Hilfswerk die Fortsetzung des Dienstverhéltnisses
unzumutbar ist,
2. korperlich, geistig oder fachlich fiir den Dienst nicht mehr geeignet ist,
3. sich nicht zum demokratischen Rechtsstaat bekennt,
4. nach § 13 des Bundeswahlgesetzes vom Wahlrecht ausgeschlossen ist,
5. rechtskriftig zu einer Freiheitsstrafe von mindestens einem Jahr verurteilt wurde, es sei denn, die Vollstreckung der
Strafe wurde zur Bewéhrung ausgesetzt, oder
6. in einem Ortsverband mitwirkt, der aufgeldst wird.

(3) Helfer und Helferinnen konnen das Dienstverhéltnis durch schriftliche Erklarung, die keiner Begriindung bedarf,
beenden. Wihrend der Probezeit kann dies jederzeit fristlos geschehen. Aktive Helfer und aktive Helferinnen haben,
nach Ablauf der Probezeit, eine Frist von vier Wochen zum Ende eines Kalendervierteljahres einzuhalten.

(4) Das Dienstverhéltnis eines Helfers oder einer Helferin endet, auBler bei Althelfern und Althelferinnen, mit der
Vollendung des 60. Lebensjahres; bei besonderen Funktionen kann die Altersgrenze durch die Leitung des
Technischen Hilfswerks bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres aufgeschoben werden.

Das Dienstverhiltnis von Junghelfern und Junghelferinnen endet mit Vollendung des 18. Lebensjahres.

(5) Bei einem Wechsel des Dienstverhiltnisses endet das bisherige Dienstverhiltnis mit der Ubernahme in das neue
Dienstverhiltnis.

(6) Wird in den Féllen der Absétze 1 und 2 ein Rechtsbehelf gegen die Beendigung des Dienstverhéltnisses eingelegt, ruht
es bis zum Abschluss des Rechtsbehelfsverfahrens, im Falle eines Verwaltungsrechtsstreits bis zu dessen
rechtskréftigem Abschluss.
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@' THW-Jugend Friedrichshafen

1. Name, Rechtsstellung, Sitz
1.1.Die THW-Jugend Friedrichshafen ist die Vereinigung der Mitglieder der THW-Jugend e.V. in Friedrichshafen.

1.2.Die THW-Jugend Friedrichshafen ist selbstéindig und verwaltet ihr Vermdgen selbst.

1.3.Der Sitz der THW-Jugend Friedrichshafen ist Friedrichshafen.

2. Aufgaben und Ziele; Gemeinniitzigkeit

2.1.THW-Jugend Friedrichshafen verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzig Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgabenordnung. Zweck der THW-Jugend ist die Forderung der
Jugendhilfe. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch Jugendarbeit im Sinne des Kinder- und
Jugendhilfegesetz (KJHQG) in der jeweils giiltigen Fassung.
Die THW-Jugend ist selbstlos tétig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel der THW-Jugend Friedrichshafen diirfen nur fiir Zwecke dieser Jugendordnung verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mittel des Vereins.
Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der THW-Jugend Friedrichshafen fremd sind, oder durch
unverhéltnismiBig hohe Vergiitung begiinstigt werden.
Bei Auflosung der THW-Jugend Friedrichshafen oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke ist das Vermogen zu
steuerbegiinstigten Zwecken zu verwenden. Beschliisse iiber die zukiinftige Verwendung des Vermdgens diirfen
erst nach Einwilligung des Finanzamtes ausgefiihrt werden.

2.2.Die THW-Jugend Friedrichshafen will zur tatigen Nachstenliebe erziehen.

2.3.Die THW-Jugend Friedrichshafen will im Rahmen der staatsbiirgerlichen Bildung jungen Menschen Kenntnisse
iiber Gesellschaft und Staat vermitteln sowie sie zur Mitwirkung an einer freiheitlich und demokratischen Lebens-
und Staatsordnung anregen. das soziale Engagement junger Menschen soll gefordert werden.

2.4.Die THW-Jugend Friedrichshafen will das Gemeinschaftsleben unter den Jugendlichen pflegen und férdern. Dazu
dienen u.a. Wanderungen, Fahrten, Jugendlager, Sport und Spiel, Basteln und Musizieren, Vortrige und
Aussprachen sowie die Zusammenarbeit mit anderen Jugendverbanden.

2.5.Die THW-Jugend Friedrichshafen will dem gegenseitigen Verstehen unter den Vélkern dienen. Internationale
Jugendarbeit soll durch personliche Begegnungen junger Menschen aus verschiedenen Landern zu einer
Verstandigung und Zusammenarbeit iiber die Grenzen hinweg fiihren.

2.6.Die THW-Jugend Friedrichshafen fordert von ihren Mitgliedern die Anerkennung der Menschenrechte, das
Bekenntnis zum freiheitlichen Staat demokratischer Grundordnung und die Bereitschaft, die sich daraus ergebenen
Pflichten zu erfiillen.

2.7.Die THW-Jugend Friedrichshafen will die Jugendlichen an die Aufgaben das Technischen Hilfswerks heranfiihren,
um ihnen das erforderliche Verstindnis fiir die technisch-humanitére Hilfe zu vermitteln.

3. Mitgliedschaft

3.1.Die Mitgliedschaft ist moglich als
- Aktives Mitglied
- Fordermitglied

3.2.Aktives Mitglied der THW-Jugend Friedrichshafen kann jede natiirliche Person vom vollendeten 10. bis zum
vollendeten 27. Lebensjahr werden.
Fordermitglieder konnen natiirliche Personen sein. Mit der Fordermitgliedschaft ist kein Stimmrecht verbunden.

3.3.Die Aufnahme setzt einen schriftlichen Antrag voraus, der bei Minderjéhrigen die Zustimmung der gesetzlichen
Vertreter bedarf. Aktive Mitglieder miissen die gesundheitliche Eignung im Rahmen der Aufgaben und Ziele der
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THW-Jugend Friedrichshafen besitzen.

3.4.Die Mitgliedschaft in der THW-Jugend Friedrichshafen wird durch Aufnahme erlangt. Uber die Aufnahme in eine
Jugendgruppe der THW-Jugend Friedrichshafen entscheidet der Jugendgruppenleiter in anderen Féllen der
Jugendleiter Friedrichshafen. Eine Ablehnung des Aufnahmeantrags ist ohne Angabe von Griinden moglich.

3.5.Die Mitgliedschaft in der THW-Jugend Friedrichshafen endet durch:
- Wegfall der Voraussetzung fiir den Erwerb der Mitgliedschaft
- Austritt aus der THW-Jugend Friedrichshafen
- das erreichen der Altersgrenze
- Entzug der Zustimmung der gesetzlichen Vertreter bei Minderjéhrigen
- Ausschluss aus der THW-Jugend Friedrichshafen
- Tod
- Auflosung der THW-Jugend Friedrichshafen

3.6.Aus der THW-Jugend Friedrichshafen kann ausgeschlossen werden wer:

- dieser Jugendordnung, insbesondere den Aufgaben und Zielsetzungen nach Artikel 2
zuwiderhandelt

- ohne Begriindung hiufiger den Veranstaltungen der THW-Jugend Friedrichshafen fernbleibt

- sich grob unsozial verhélt oder das Ansehen der THW-Jugend Friedrichshafen schadigt

- der Pflicht zur Zahlung der Mitgliedsbeitrdge trotz Aufforderung langer als drei Monate nicht
nachkommt

Der Ausschluss aus einer Jugendgruppe wird durch den Jugendgruppenleiter, in anderen Féllen durch den

Jugendleiter Friedrichshafen erklért und muss schriftlich erfolgen.

3.7.Der Austritt ist jederzeit zum Jahresende moglich.

4. Mitgliedsbeitrige
4.1.Es konnen Mitgliedsbeitrdge erhoben werden, deren Hohe durch Beschluss der Mitgliederversammlung festgelegt

wird.

4.2.Die Beitridge werden mit Beginn eines Kalenderjahres fillig, im Falle des Eintritts wahrend des Jahres fiir das
laufende Jahr mit Datum der Aufnahme. Besteht die Mitgliedschaft in der THW-Jugend Friedrichshafen nicht das
ganze Jahr hindurch, so ist dennoch der volle Jahresbeitrag féllig.

4.3.Ist ein Mitglied mit der Beitragszahlung in Verzug, so ruht seine Mitgliedschaft, sofern es nicht nach 3.6.
ausgeschlossen wird.

5. Organe

5.1.0rgane der THW-Jugend Friedrichshafen sind:
- die Mitgliederversammlung
- der Jugendleiter Friedrichshafen

6. Verfahrensordnung

6.1.Versammlungen der Organe mit mehr als drei Mitgliedern sind schriftlich unter Angabe einer Tagesordnung
einzuberufen. Das Einberufungsschreiben soll in der Regel zwei Wochen vor dem anberaumten
Versammlungstermin abgesandt werden.

6.2.Beschliisse und Wahlen erfolgen in der Regel durch Handzeichen und mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen soweit diese Jugendordnung nichts anderes bestimmt. Auf Antrag sind Beschliisse und Wahlen geheim

durchzufiihren. Enthaltungen werden nicht gezéhlt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

6.3.Beschliisse und Wahlen sind in einem schriftlichen Protokoll festzuhalten. Das Protokoll ist vom jeweiligen
Protokollfithrer und vom Versammlungsleiter zu unterzeichnen.

6.4.Das Stimmrecht kann nur persénlich wahrgenommen werden. Stimmenhéufung ist nicht moglich.
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6.5.Soweit dies Ordnung oder eine nach dieser Ordnung, sind Sitzungen der Organe beschlussfahig, wenn mindestens
50 % der Mitglieder anwesend sind.

6.6.Ist eine Sitzung eines Organs nicht beschlussféhig, so kann innerhalb eines Monats zu einer weiteren Sitzung mit
selber Tagesordnung eingeladen werden, die unabhéngig von der Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussféhig
ist. Darauf ist in dem Einladungsschreiben hinzuweisen.

7. Jugendgruppen

7.1.Die aktiven Mitglieder sind, soweit sie natiirliche Personen sind, zu Jugendgruppen zusammengefasst. Die
Jugendgruppen sind dem Ortsverband des THW Friedrichshafen als eigenverantwortliche Jugendgruppe
zugeordnet.

7.2.Jede Jugendgruppe wiahlt in einfacher Mehrheit fiir die Dauer von zwei Jahren einen Jugendgruppenleiter und
Stellvertreter. Der Jugendgruppenleiter und sein Stellvertreter sollten das 16. Lebensjahr vollendet haben.
Der Jugendgruppenleiter leitet die Jugendgruppe nach MaB3gabe dieser Jugendordnung und den Beschliissen des
Landesjugendausschuss. Er vertritt ihre Belange.
Der Jugendgruppenleiter stimmt mit der Jugendgruppe die Tétigkeit der Jugendgruppe ab. Er arbeitet mit dem
Jugendbetreuer des Technischen Hilfswerks zusammen.

8. Mitgliederversammlung

8.1.In der Mitgliederversammlung haben alle aktiven Mitglieder der THW-Jugend Friedrichshafen Sitz und Stimme.
Sie wird vom Jugendleiter Friedrichshafen geleitet und einberufen.

8.2.Die Mitgliederversammlung beschliefit insbesondere iiber:
- die Wahl des Jugendleiters und seines Stellvertreters
- die Wahl von 2 Kassenpriifern
- die Entlastung des Jugendleiters uns seines Stellvertreters
- die Wahl von Delegierten der THW-Jugend Friedrichshafen

9. Jugendleiter
9.1.Der Jugendleiter und sein Stellvertreter werden von der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit fiir die
Dauer von zwei Jahren gewéhlt. Er soll aus dem Kreis der Jugendgruppenleiter gewihlt werden und volljahrig sein.

9.2.Besteht nur eine Jugendgruppe, so ist der Jugendgruppenleiter mit seiner Wahl zugleich Jugendleiter, sein
Stellvertreter zugleich stellvertretender Jugendleiter.

9.3.Der Jugendleiter fiihrt die laufenden Geschéifte der THW-Jugend Friedrichshafen und setzt die Beschliisse der
Mitgliederversammlung um. Er soll sich dabei mit den Jugendgruppenleitern abstimmen.

10.Finanzierung

10.1.Die Finanzierung der THW-Jugend Friedrichshafen erfolgt:
- durch Zuschiisse des Forderverein Technisches Hilfswerk Friedrichshafen e.V.
- durch Zuwendungen der 6ffentlichen Hand
- durch Spenden und Umlagen
- durch die erhobenen Beitrige
- durch sonstige Zuschiisse

10.2.Die Mitglieder der Organe iiben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus. Bare Auslagen konnen erstattet werden.
10.3.Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

10.4.Die Kassenpriifung erfolgt durch die gewéhlten Kassenpriifer.
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11.Auflosung der THW-Jugend Friedrichshafen

11.1.Die THW-Jugend Friedrichshafen 16st sich entweder durch das Erloschen samtlicher Jugendgruppen oder einer
mindestens 75 %igen Mehrheit ihrer Mitglieder auf.

11.2.Anderungen dieser Jugendordnung bediirfen einer mindestens 75 %igen Mehrheitsentscheidung aller anwesenden
Mitglieder der Mitgliederversammlung.
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